
.مهمانی‌های‌تماشا‌را‌فقط‌در‌فضاهای‌خصوصی‌تعیین‌شده‌برگزار‌کنید•

.قصد‌ورود‌دارد،‌آماده‌و‌تمرین‌کنیدICEیک‌واکنش‌برای‌زمانی‌که‌•

.عمومی‌هستند( در‌صورت‌وجود)به‌وضوح‌مشخص‌کنید‌که‌کدام‌مناطق‌خصوصی‌و‌کدام‌مناطق‌•

.تابلوها‌و‌علائم‌واضح‌و‌خوانایی‌ارائه‌دهید‌که‌بیان‌می‌کند‌رویداد‌خصوصی‌است•

وران‌یک‌مسئول‌ورودی‌تعیین‌کنید‌که‌در‌مهار‌بحران‌آموزش‌دیده‌باشد‌و‌بداند‌در‌صورت‌حضور‌مأم•

.اجرای‌قانون‌چگونه‌واکنش‌نشان‌دهد

.درهای‌هر‌فضای‌خصوصی‌در‌طول‌رویداد‌باید‌بسته‌بماند•

.تمام‌ورود‌و‌خروج‌ها‌از‌مرکز‌باید‌توسط‌مسئول‌ورودی‌کنترل‌شود•

نکات مفید

به فضاهای خصوصی را ICEکارفرمایان حق دارند دسترسی 

حق‌ورود،‌بازرسی،‌بازجویی‌یا‌ICEمأموران‌.محدود کنند

م‌بازداشت‌هیچ‌کس‌در‌آن‌فضاها‌را‌ندارند،‌مگر‌اینکه‌حک

.قضایی‌معتبر‌داشته‌باشند

حقوق خود را بشناسید

مناطق عمومی در مقابل مناطق خصوصی در محل کار

مناطق‌عمومی‌مناطقی‌هستند‌که‌در‌ساعات‌عادی‌کاری،‌عموم‌مردم‌معمولاً‌به‌آن‌ها‌•

:دعوت‌می‌شوند،‌به‌عنوان‌مثال

oلابی‌ها،‌بخش‌پذیرش،‌اتاق‌های‌انتظار،‌نمایشگاه‌ها،‌طبقات‌فروش،‌میزهای‌

خدمات‌مشتریان

وجود‌ندارد‌و‌مأموران‌اجرای‌« انتظار‌منطقی‌از‌محرمانگی»در‌این‌مناطق‌عمومی،‌•

دارند .قانون‌همان‌دسترسی‌را‌دارند‌که‌عموم‌مردم‌

اگر حکم قضایی »

معتبری ندارید، من 

مجاز نیستم به شما 

اجازه دسترسی به 

«.تأسیساتمان را بدهم

انمنبع حقوق خود را بشناسید ویژه کارفرمای

برگزاری مهمانی تماشای جام جهانی
امسال، در حالی که مراکز. جام جهانی افرادی از سراسر جهان را که به این بازی عشق می ورزند، گرد هم می آورد

نگی را برای مشتریان برگزار کنند، بسیاری از آن ها در مورد چگو« مهمانی های تماشا»محلی آماده می شوند تا 

اگرچه هیچ . انجام ایمن این کار با توجه به احتمال حضور مأموران اجرای قوانین مهاجرت، مطمئن نیستند

در . به حقوق ما احترام بگذارند، اما باز هم دانستن این حقوق مهم استICEتضمینی وجود ندارد که مأموران 

.ادامه چند راهکار برای کارفرمایان و مراکز برای آمادگی ارائه شده است
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